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Canevas des annonces «emploi»

Date de la demande : 10.9.2008

Poste MHR 000- Technicien(ne) en analyses biomédicales (laborantin(e) médical(e)) pour le
laboratoire de recherche du Service d’'immunologie et d’allergie

Dipléme de Technicien en analyses biomédicales ou titre jugé
Formation équivalent

Le (la) collaborateur(trice) participera aux divers projets de notre groupe de
recherche, en collaboration avec le Service de Neurologie, sur la sclérose
en plaque (SEP). Une partie de I'activité sera consacrée aux aspects
logistiques du laboratoire.

Une expérience dans un des domaines suivants est un atout: biologie

Description A . -
cellulaire (culture cellulaire, ELISPOT, ELISA, cytométrie en flux) et
moléculaire (ARN, PCR).
Ce poste requiert précision, dynamisme, esprit de collaboration, flexibilité
et discrétion. Un caractere agréable, pour une personne sachant travailler
de maniere autonome ou en groupe.

Taux d’activité 100%

Classes salariales 17-19 ou selon formation

Renseignements Renaud.Du-Pasquier @chuv.ch, Tél. 021 / 314.12.28

Département de Médecine-CHUV
Secrétariat des ressources humaines
réf. MHROO0O

Mont-Paisible 16 - 1011 Lausanne

Envoi de candidature
ou question sur la
procédure

Libre Dés le 1% janvier ou & convenir

Délai 30.09.2008




